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GABINETE DO PREFEITO

LEI n° 2657/2017

EMENTA: Dispbe sobre o rateio das sobras de recursos do
Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais
da Educacdo — FUNDEB, 60 % (sessenta por cento)
com os servidores em efetivo exercicio no
Magistério da Educacdo Basica, e da outras
providéncias.

AUTORIA: Poder Executivo Municipal

A Cémara Municipal de Jaguariaiva Aprovou e eu, Prefeito
Municipal, na forma do disposto no artigo 67 da Lei Organica do Municipio, promulgada em

29 de novembro de 2002 e Lei Federal n° 4.320/64, SANCIONO a seguinte LEI:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo, autorizado a ratear o
valor, em parcela Unica, das sobras de recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento
da Educacdo Baésica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, 60%
(sessenta por cento), com os servidores em efetivo exercicio no magistério da educacao basica
(Fundamental e Infantil), a titulo de abono, o saldo financeiro de 2015, no valor de R$
269.634,83 (duzentos e sessenta e nove mil seiscentos e trinta e quatro reais e oitenta e trés
centavos).

Art. 2° Entendem-se como profissionais do Magistério da
Educacdo os docentes, os profissionais que oferecem suporte pedagogico direto ao exercicio
da docéncia, bem como os que exercem atividades de direcdo ou administragdo escolar,
planejamento, inspecdo, supervisdo, orientacdo educacional e coordenagdo pedagdgica.

Art. 3° Para efeitos de distribuicdo, o rateio serd feito ao
servidor na proporcdo da sua jornada de trabalho e tempo de servico para os profissionais
efetivos do magistério.

Paragrafo Unico. Consideram-se profissionais em efetivo
exercicio aqueles em atuagdo efetiva no desempenho das atividades de magistério, associada a
sua regular vinculacdo contratual, estatutaria ou temporaria, com o Governo Municipal, ndo
sendo descaracterizado por eventuais afastamentos temporarios previstos em Lei, com énus
para 0 Municipio, que ndo impliquem em rompimento da relacéo juridica existente.

Art. 4° A distribuicdo dos recursos por meio de rateio obedecera
aos seguintes critérios:
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I. O valor a ser pago aos profissionais estatutarios do magistério terd como base o
subsidio do décimo terceiro salério de 2015, para os que se encontram em efetivo exercicio:

a) Os profissionais estatutarios do magistério em processo de aposentadoria
somente perceberdo o rateio na proporcionalidade dos meses laborados, em efetivo exercicio,
referentes ao ano de 2015.

b) O valor a ser pago aos profissionais do magistério com vinculacdo
temporaria (educadores infantis e professores) seré feita com base na folha do décimo terceiro
salario, Exercicio de 2015.

Art. 5° O valor a ser repassado aos profissionais do magistério
sera pago em depositos bancarios distintos, na mesma conta bancéria vinculada a Folha de
Pagamento destes profissionais.

Art. 6° O rateio seré calculado dividindo-se o valor original pela
quantidade de servidores habilitados, observando o disposto no art. 3° desta Lei.

Art. 7° O rateio e 0s pagamentos tratados por esta Lei ndo se
incorporam aos subsidios dos servidores para qualquer efeito.

Art. 8° Fica dispensado o impacto orcamentario e financeiro a
que se refere 0 § 5° do art. 17 da Lei Complementar Federal n°. 101, de 4 de maio de 2000,
uma vez que, para efeito de contabilizacdo, as despesas serdo computadas no orcamento em
execucdo, ndo afetando as metas e resultados fiscais.

Art. 9.° Cabe aos titulares da Secretaria de Educacdo, Cultura e
Esporte — SMECE, e Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos — SARH,
apresentar a Secretaria Municipal de Financas - SEFIN a relacdo de profissionais com valores
individualizados a que fazem jus.

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo e
podera ser regulamentada mediante Decreto do Poder Executivo Municipal.

Art. 11. Revogam-se as disposi¢Ges em contrério.

Paco Municipal, 17 de julho de 2017.

JOSE SLOBODA
Prefeito Municipal





