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LEI n. 1791/2008       


SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar no valor de R$ 630.000,00 (Seiscentos e trinta mil reais).

                    



Autoria: Poder Executivo Municipal






A Câmara Municipal de Jaguariaíva, Estado do Paraná, aprovou e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte

LEI



Art. 1º - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir Créditos Adicionais Suplementares no Orçamento Geral do Município de Jaguariaíva, no valor de R$ 630.000,00 (Seiscentos e trinta mil reais), conforme demonstrativo abaixo:

CÓDIGO
DESCRIÇAO


ID/USO/FONTE
Valor

02
Executivo Municipal



02.001
Gabinete do Prefeito



04.122.20002-002
Manutenção do Gabinete



0100   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
10.000,00

0110   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
12.000,00

0130   3191.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
5.000,00

02
Executivo Municipal



02.002
Divisão de Assessoria Jurídica



04.062.20002-003
Manutenção Serviços Jurídicos



0210  3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
12.000,00

0220  3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
3.000,00

03
Departamento de Planejamento



03.001
Divisão de Planejamento



04.121.20032-004
Manutenção do Planejamento



0310   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
15.000,00

0320   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
3.000,00

0340   3191.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
2.000,00

14.422.20032-005
Manutenção do Procon



0410   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
4.000,00

0420   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
2.000,00

04
Departamento de Administração



04.001
Divisão de Administração



04.122.20042-006
Manutenção dos Serviços Administrativos



0490   3190.01.00.00
Aposentadorias e Reformas
0.1.000
10.000,00

0510   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
250.000,00

0520   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
30.000,00

0550   3191.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
25.000,00

06.181.20042-007
Manutenção da CIRETRAN



0690   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
5.000,00

0700   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
2.000,00

05
Departamento de Finanças



05.001
Divisão de Finanças



04.123.20052-010
Manutenção do Controle Financeiro



0840   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
1.000,00

05.002
Divisão de Tributação, Fiscalização e Tesouraria



04.129.20052-015
Manut. Trib/Fiscal/Tesouraria



0990   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
12.000,00

1000   3190.13.00.00 
Obrigações Patronais
0.1.000
1.000,00

06
Departamento de Comunicação



06.001
Divisão de Comunicação



24.131.20062-016
Manutenção dos Serviços de Divulgação



1100   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
16.000,00

1110   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
4.000,00

1130   3191.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
3.000,00

07
Departamento de Material e Compras



07.001
Divisão de Material e Compras



04.122.20072-017
Manutenção Material e Compras



1190   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
12.000,00

08
Departamento de Transportes



08.001
Divisão de Garagem e Oficina



26.122 20082-018
Manutenção da Divisão de Transportes



1290   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
8.000,00

09
Departamento de Urbanismo



09.001
Divisão de Urbanismo



15.122.20092-019
Manutenção dos Serviços de Urbanismo



1380   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
20.000,00

1390   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
2.000,00

1410   3191.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
2.000,00

10
Departamento de Rodoviário Municipal



10.001
Divisão de Estradas Municipais



26.782.20102-020
Manutenção das Estradas Municipais



1470   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
10.000,00

1480   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
2.000,00

1500   3191.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
3.000,00

11
Departamento de Utilidade Pública



11.001
Divisão de Serviços Urbanos



15.452.20112-021
Manutenção Serviços de Utilidade Pública



1570   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
35.000,00

1580   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
5.000,00

1610   3191.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
6.000,00

12
Departamento de Agricultura e Pecuária



12.001
Divisão de Agricultura e Pecuária



20.122.20122-023
Manutenção de Apoio Agropecuário/Piscicultura



1680   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
20.000,00

1690   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
3.000,00

1720   3191.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
3.000,00

13
Departamento de Indústria e Comércio



13.001
Divisão de Indústria e Comércio



22.122.20132-025
Manutenção da Divisão de Indústria e Comércio



1790   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
5.000,00

1800   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
2.000,00

16
Departamento de Capacitação Profissional



16.001
Divisão de Capacitação Profissional



11.334.20162-035
Manutenção da Agencia do Trabalhador



2610  3191.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
3.000,00

12.366.20162-036
Manutenção Ensino Profissionalizante



2660   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
10.000,00

2670   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
3.000,00

17
Departamento de Cultura



17.001
Divisão de Cultura



13.392.20172-037
Manutenção da Casa da Cultura



2760   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
15.000,00

2770   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
2.000,00

18
Departamento de Esportes e Recreação



18.001
Divisão de Esporte e Recreação



27-812.20182-038
Manutenção Esporte e Recreação



2860   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
2.000,00

19
Departamento de Turismo



19.001
Divisão de Turismo



13.695.20192-039
Manutenção das Atividades Turísticas



2960   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
4.000,00

2970   3190.13.00.00
Obrigações Patronais
0.1.000
2.000,00

21
Departamento de Ação Social



21.001
Divisão de Serviço Social



08.43.20212-053
Conselho Tutelar



3790   3190.11.00.00
Vencimentos e Vantagens Fixas – Pessoal Civil
0.1.000
18.000,00

3820  33.90.14.00.00
Diárias – Pessoal Civil

4.000,00

3850 3.3.90.39.00.00
Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica
0.1.000
2.000,00

TOTAL DAS FONTES
630.000,00

Art. 2º - Para cobertura dos créditos adicionais abertos no artigo 1º. é indicado como recurso o cancelamento de Dotações Orçamentárias, de acordo com o disposto no Inciso III, Parágrafo 1º, Artigo 43 da Lei Federal nº. 4320/64, conforme demonstrativo abaixo:

CÓDIGO
DESCRIÇÃO
ID/USO/FONTE
Valor

03
Departamento de Planejamento



03.001
Divisão de Planejamento



04.121.20031-002
Aquisição e Desapropriação de Imóveis



0300 4.5.90.61.00.00
Aquisição Imóveis
0.1.000
113.123,20

08
Departamento de Transportes



08.001
Divisão de Garagem e Oficina



26.122.20081-003
Remodelação/Reforma Garagem



1280  4490.51.00.00
Obras e Instalações
0.1.000
60.000,00

11
Departamento de Utilidade Pública



11.001
Divisão de Serviços Urbanos



15.452.20111-005
Construção e Reforma de Cemitérios



1560 4.4.90.51.00.00
Obras e Instalações
0.1.000
219.519,12

17
Departamento de Cultura



17.001
Divisão de Cultura



13.392.20171-013
Reforma Casa Cultura



2750  4.4.90.51.00.00
Obras e Instalações
0.1.000
150.000,00

21
Departamento de Ação Social



21.003
Divisão de Serviço Social



08.243.20211-016
Ampliação e Reforma Projetos CAJU/PIÁ



3950  4.4.90.51.00.00
Obras e Instalações
0.1.000
87.357,68

TOTAL DAS FONTES
630.000,00

 Art. 3º - Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação.

Gabinete do Prefeito de Jaguariaíva, 30 de outubro de 2008.

SAMIR ALVES DE MELLO

Prefeito

_-1313875388

