PREFEITURA MUNICIPAL DE JAGUA RIAIVA

Estado do Parana

LEI N° 1168/92

(Com alteragdes pelas Leis n® 1283/1995 e 1439/2000)

Samula: Cria o Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos
Servidores Piblicos Municipais de Jaguariaiva
(IP.A.SPM.J) e dispde sobre a concessio de
aposentadorias, pensdes ¢ beneficios e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Jaguariaiva, Estado do Parana,

aprovou e eu, Prefeito Municipal sanciono a seguinte,

Artigo 1° -

§ Unico -

Artigo 2° -

Artigo 3° -

LEIL

Al

E criado o Instituto de Previdéncia ¢ Assisténcia aos Servidores Publicos. Municipais de
Jaguariaiva, com personalidade juridica prépria, autonomia administrativa e financeira, sujeito a
prestagio de contas ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, com sede e foro em Jaguariaiva -
PR, tomando a abreviagio IL.P.A.S.P.M.J. como sigla, destinando-se como previdéncia social
mediante contribuigdo, por motivo de incapacidade, idade avancada, tempo de servigo, ou morte,
daqueles que dependiam economicamente. Sfo assegurados os scguintes beneficios: (4lterado pela
Lei n° 1439/2000)

I — Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

¢) aposentadoria por tempo de servigo;

d) aposentadoria especial;

e) auxilio-doenga;

f)  saldrio-familia;

g) saldrio-maternidade;

h) auxilio-acidente.

IT — Quanto ao dependente:
a) pensdo por morte

Para os efeitos deste artigo sio considerados servidores municipais:

a) os Funciondrios Publicos Ativos;

b) os Funciondrios Publicos Inativos;

¢) os funciondrios publicos, do Poder Legislativo, Autarquias, Emprcsas Publicas ¢ Fundagoes
Municipais.

Sio considerados inscritos automatica ¢ obrigatoriamente e com o direito as vantagens do Instituto,
os servidores referidos no artigo anterior, na data da publicagdo da presente Lei.

A contribui¢io mensal dos inscritos serd de 8% (oito por cento) da remuneragdo mensal, incluidas
as vantagens, destinando-se ao Fundo de Aposentadoria e Pensdes, mediante desconto efetuado na
respectiva Folha de Pagamento, ficando excluidos desta obrigagfio os funciengnios publicos
inativos, que percebem até 8 (oito) saldrios minimo nacional. (4/terado pela Ley




Artigo 4°

Artigo 5°

Artigo 6°

Artigo 7°

Artigo 8°

Artigo 9°

Artigo 10 -

Artigo 11 -

§.2 -

Artigo 12 -
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Estado do Parané :

O movimento do LP.ASPM.J, figurard na escrita global do Municipio sob o titulo
“INSTITUTO DE PREVIDENCIA E ASSISTENCIA AOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE

JAGUARIAIVA” ¢ tera escrituragdo especial propria.

DA_ADMINISTRACAQO

A Administragio do LP.A.S.P.M.]., sera exercida por um Presidente de livre nomeacdo do Chefe
do Executivo.

O Presidente devera ser referendado pelo Conselho de Administragdo que também terd poderes
para solicitar do Prefeito a sua exoneragao.

Os vencimentos do Presidente serdo correspondente ao Nivel 16 da Tabela de Vencimentos e
Salarios do Quadro de Pessoal da Prefeitura Municipal de Jaguariaiva.

As atribuigdes do Presidente serdo estabelecidas em Regulamento.

~
O Prefeito designara elemento para a substituicdo do Presidente nos seus eventuais impedimentos
ou auséncias,

Os cheques a conta LP.A.S.P.M.J., serdo assinados pelo Presidente do Instituto ¢ pelo Presidente
do Conselho de Administragao.

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

O Conselho de Administragdo ¢ o 6rgdo de supervisio geral do Instituto ¢ constituir-se-a dos
seguintes membros: ‘
I - Diretor do Departamento Municipal de Finangas;
II - Diretor do Departamento Municipal de Administragio;
III - Cinco Servidores estdveis, sendo:
a)- um representante do Quadro Geral e seu suplente, indicados pelo Sindicato da categoria;
b)- um representante do Magistério ¢ seu suplente, indicados pela Assembléia dos
Profissionais;
¢)- um servidor Aposentado e scu suplente, indicados pelos inativos residentes no Municipio;
d)- dois servidores e seus suplentes, eleitos pelos demais servidores estdveis.

O Presidente do Conselho de Administragio ser4 eleito dentre os membros do coligado.

A cleigio efetivar-se-4 mediante voto secreto com normas a serem expedidas pelo Chefe do
Executivo.

O mandato dos Conselheiros mencionados no artigo anterior estd assim definido:

I - pelo periodo em que permanecerem nos respectivos cargos, para os mencionados nos incisos I e
IT do “caput” do artigo anterior;

IT - de dois anos, permitida a reeleigdo ou indicagdo por mais uma vez, para os demais.

Il
‘o
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O Conselho de Administragdo reunir-se-4, ordinariamente, mensalmente, e, extraordinariamente,
quando convocado pelo seu Presidente ou pela metade de scus membros, apos negativa de

convocagio pelo seu Presidente.

Os membros do Conselho de Administragdo nio receberdo nenhuma remuneragio, mas suas
atividades serdo relevantes ao servigo publico;

Perders automaticamente o mandato o Conselheiro que faltar por trés vezes consccutivas as
reunides ordindrias, sem justa causa comprovada, devendo ser substituido pelo scu suplente.

O Consclho de Administragdo reunir-se-d com a maioria de seus membros € as decisdes serdo
tomadas por maioria simples de volos.

Compete ao Conselho de Administragdo:

[- Discutir ¢ aprovar, dentro de trinta dias da data da apresentagdio pelo Presidente do Instituto,
os planos anuais ¢ plurianuais de trabalho e as respectivas propostas orgamentarias;

II - acompanhar a execugdo orgamentaria, . :

III - decidir sobre as aplicagdes financeiras do Instituto;

IV - elaborar o Regimento Interno do Instituto;

V - discutir ¢ aprovar, dentro de quinze dias da apresentagdo, o relatorio anual ¢ mensal das
atividades, a prestagdo de contas € 0 balango geral; :

VI - deliberar sobre a aceitagio de dpagdes € legados;

VII -aprovar, previamente, a celebragdo de convénios,

VIII-declarar a perda da qualidade de pensionista;

IX - representar a Camara Municipal ¢ ao Ministério Piblico da Comarca, contra o Prefeito
Municipal na hipéteses deste ndo depositar na conta do Instituto, mantida em Estabelecimento de
crédito local, no dia do pagamento, as contribuigdes descontadas dos servidores e até o dia vinte do
més subsequente, a parte relativa a contribuigio da Prefeitura, para os efeitos previstos da Lei
Organica do Municipio;

X - vistar ¢ examinar todos os documentos de receitas ¢ despesas do Instituto;

XI - examinar outros assuntos de interesse do Instituto, que forem encaminhados pelo Presidente;
XII -apreciar os relatorios ¢ a prestagdo de contas da gestdo do Instituto, deliberando sobre a sua

aprovagdo ou ndo.

RECURSOS FINANCEIROS

Constituem as receitas do Instituto: :
[ - a contribuigio mensal, obrigatéria, no valor de 8% (oito por cento), calculada sobre os
vencimentos do servidor em atividade, conforme artigo 3° desta Lei e sobre os proventos de
aposentadoria dos servidores inativos.
I1- a contribuigio mensal do Municipio, serd a equivalente a 6% (seis por cento) do total da folha
de pagamento mensal, destinada aos funciondrios piiblicos ativos ¢ inativos municipais. (art. 23 da
Lei Municipal n.° 1262/94). O percentual acima aplica-se igualmente ao Poder Legislativo,
autarquias, empresas piblicas e fundagdes; (alterado pela Lei n.° 1283/95)
I1I - os rendimentos € juros provenientes de:

a)- aplicagGes financeiras;

b)- outras aplicagdes ¢ rendimentos, nos termos da Lei;
IV - os resultados de assinatura de convénio;
V - as doagdes, legados ¢ outras receitas.
As receitas do Instituto serdo depositados em contas especiais a serem abertas e ! ntidas em
Agéncias de estabelecimento oficial de crédito.
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8 2%os As contribuigBes previstas nos Incisos I e II do “caput” deste artigo, serdo depositadas pelas
entidades municipais empregadoras na conta do Instituto nas seguintes datas:
a) - em se tratando do Inciso I, na data em que se fizer o pagamento da remuneragdo dos

Servidores, mensalmente;
b) - em se tratando do Inciso II, até o dia vinte do més subsequente ao (més) que se refira a Folha

de Pagamento.

Artigo 18 - A aplicagdo dos recursos do Instituto dependera:
I- da existéncia de disponibilidade em fung¢do do cumprimento de suas obrigagdes;
II - da prévia autorizagdo e dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragio;
III - de autorizagdo legislativa, salvo o disposto na alinea “a” do inciso IIT do “caput” do artigo

anterior.

DO PATRIMONIO

Artigo 19 - Constitui patriménio vinculado ao Instituto de Previdéncia e Assisténcia aos Servidores Publicos
Municipais de Jaguariaiva:
I- asdisponibilidades monetarias em bandos, oriundas das receitas previstas em Lei;
IT - os direitos que vier a constituir;
III - os bens méveis ¢ iméveis que vier a adquirir.

§ unico-  Os bens do Instituto s6 poderdo ser alienados apds a aprovagio do Conselho de Administragio e
obedecidas a legislagdo pertinente.

Artigo 20 - Em caso de extingdo do Instituto, todos os bens, dircitos € obrigagdes de qualquer natureza
reverterdo ao Municipio de Jaguariaiva.

Artigo 21 - Constituem os passivos do Instituto, de acordo com o cdlculo atual, os valores destinados a
cobertura dos beneficios concedidos € a conceder, os riscos expirados ou ndo expirados, bem como
as obrigagdes de qualquer natureza que o Municipio, previstos nesta Lei.

DO ORCAMENTO E DA CONTABILIDADE DO INSTITUTO

Artigo 22 - O orgamento do Instituto evidenciard as politicas e o programa de trabalho governamentais,
{ observados o Plano Plurianual ¢ a Lei de Diretrizes Orgamentdrias € os principios da
universalidade e do equilibrio.

§ Unico - Em obediéncia ao principio da unidade, o orgamento do Instituto integra ao do Municipio.

Artigo 23 - A contabilidade do Instituto objetiva evidenciar a situagdo financeira, patrimonial e or¢amentdria
das agbes em beneficio dos segurados, observados os padrdes e as normas estabelecidas na
legislagdo pertinente.

Artigo 24 - A contabilidade serd organizada de forma a permitir o exercicio de suas fungdes de controle
prévio, concomitantemente e subsequente, e de informar, inclusive de apropriar e apurar custos de
servigos e, consequentemente, de concretizar o seu objetivo, interpretar e analisar os resultados
obtidos. i
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A escrituragdo contabil feita pelo método das partidas dobradas.
A contabilidade emitird relatorios mensais da gestdo, inclusive dos custos dos servios.

Entende-se por relatério de gestdo os balancetes mensais de reccita ¢ despesas do Instituto €
demais demonstragdes exigidas pela administragdo ¢ pela legislagdo pertinente.

As demonstragdes ¢ os relatorios produzidos passardo a integrar a contabilidade geral do
Municipio. :

DA EXECUCAO ORCAMENTARIA

A despesa do Instituto considerar-se-a de:

1- Revogado pela Lei n° 1439/2000

I1- pagamento de proventos aos aposentados e pensionistas;

11l - Revogado pela Lei n° 1439/2000,

IV - pagamento de servigos eventuais prestados por pessoas fisicas, em conformidade com a
legislagdo vigente; . !

V- aquisigio de material permanente ¢ de consumo € de outros insumos necessirios ao
desenvolvimento de seus programas,

VI - construgdo, reforma, ampliagdo, aquisi¢do ou locagdo de iméveis para adequagio da sede
fisica para o desenvolvimento de seus objetivos.

A execugdo orcamentdria das receitas processar-se-a através da obtengdo do seu produto das fontes
especificadas no artigo 17 desta Lei.

CAPITULO II

DA APOSENTADORIA

Secdo |

DA CONCESSAQ DA APOSENTADORIA

Os servidores publicos da administragio direta ¢ funcional do Municipio de Jaguariaiva, serdo
aposentados na forma prevista na Constituigdo Federal, na Lei Orgénica do Municipio ¢ nesta Lei.

O servidor serd aposentado em conformidade com os preceitos constitucionais vigentes. (alterado
pela Lei n° 1439/2000)

Revogado pela Lei n° 1439/2000.

Secdo 11

DOS PROVENTOS DA APOSENTADORIA
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Os proventos da aposentadoria serdo revistos, na mesma proporgdo ¢ na mesma data, sempre que
modificar a remuneragdo dos servidores em atividade, sendo também- estendido aos inativos
quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade,
inclusive quando decorrentes da transformagio ou reclassificagio do cargo ou fungdo em que se
deu a Aposentadoria.

Revogado pela Lei n® 1283/95.
Para efeito de aposentadoria, ¢ scgurado a contagem reciproca de tempo de contribui¢io na
administragio publica e na atividade privada, rural e urbana, devidamente comprovada pelo

servidor, hipotese em que os diversos sistemas se¢ compensarem financeiramente, segundo critérios
estabelecidos em Lei Federal.

Revogado pela Lei n° 1283/95.

Para fins desta Lei, conceitua-se como remuneragdo 0 vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes estabelecidas em Lei.

Revogado pela Lei n° 1439/2000.

Revogado pela Lei n° 1439/2000.

A

Secao 111

DOS PERIODOS DE CARENCIA

Periodo de caréncia é nimero minimo de contribuigdes mensais indispensdveis para que 0
beneficidrio faga jus ao beneficio, consideradas a partir do primeiro dia dos meses de suas
competéncias. (alterado pela Lei n° 1 283/95)

A caréncia das aposentadorias por idade, por tcmpo de servio e especiais, serd de 30 (trinta)
contribuigdes, a partir do recolhimento inicial. (alterado pela Lei n° 1283/95)

CAPITULO 11

DA PENSAO

Os beneficios da pensdo por morte de servidor efetivo, corresponderdo a sessenta por cento de seus
vencimentos, incluidas as vantagens, ou proventos de inatividade.

Aplica-se 4 pensdo o disposto nos artigos 31 € 34 desta Lei.

A pensdo serd concedida aos dependentes do servidor falecido, observada as demais condigdes
estabelecidas nesta Lei, na seguinte ordem de preferéncia:

I- Ao conjuge ou companheira (0), sc ndo houver filhos com direito a pensio;

II- Aos filhos de qualquer condigdo, solteiros, enquanto menores de vinte € um anos, ndo
emancipados, ou maiores invalidos ou interditos, se o servidor ndo deixar viava (0), ou
companheiro (a).

I - A mie solteira, viuva, scparada judicialmente ou divorciada, que estiver sob dependé
servidor, inclusive nas mesmas condigdes, a mie abandonada, desde que seu marido sgj
judicialmente ausente;
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IV - Ao pai, ou pai ou mie que viva sob dependéncia econdmica do servidor, observadas as

condigdes de que esteja invalido ou interditado;
V- Aos irmdos orfios desde que dependam economicamente do servidor, observadas as

condigdes exigidas para os filhos no inciso II, deste artigo.

Equiparam-se aos filhos:
I- os enteados, assim considerados pela Lei Civil, enquanto menores dec vintc € um anos,

solteiros, sem outra pensio ou rendimento;
IT- o menor que, por determinagdo, sc encontre sob a guarda do servidor por ocasifio de seu

falecimento; : :
III - o menor, ndo emancipado, que estcja sob a tutela do servidor ¢ ndo tenha meios suficientes

para o proprio sustento e educagio.

A companheira, o companhciro somente fard jus a pensdo se tiver convivido maritalmente com o
servidor nos seus ultimos cinco anos de vida, sem interrupgdo, até a data do 6bito deste, mediante a

apresentagdo de provas exigidas pelo Municipio.

A existéncia de filho com um supre para a companheira ou companheiro, o tempo estipulado no §
2° deste artigo desde que feita a prova de convivéncia marital até a data do 6bito do servidor.

A dependéncia econdmica a que se refere esta Lei, somente serd admitida em relagdo aqueles que
ndo auferirem, a qualquer titulo, rendimentos superiores a um ter¢o do vencimento base do
servidor no més do ébito.

A pensdo sera concedida da seguinte forma:
I - a metade a uma das seguintes pessoas:

a-  aesposa;
b-  ao marido;

c- a companheira;
d-  ao companheiro.

II- a outra metade, repartidamente, aos filhos, de qualquer condi¢io e as pessoas a eles
equipadas na forma do artigo 22 deste Lei.

A esposa ou o marido perdem o direito 4 pensdo:

I'- Se estiver desquitado, separado judicialmente ou divorciado, por ocasido do falecimento do
servidor, sem que lhe tenha assegurado, judicialmente, prestagdo de alimentos ou outro auxilio e,
também, pela anulagio do casamento; :

II - Encontrando-se a esposa ou o marido separados de fato por mais de dois anos, sem pensdo
alimenticia, ou outro auxilio determinado em juizo;

IIT - pelo abandono do lar, desde que reconhecida a qualquer tempo, esta situagio, por setenga
Jjudicial.

A Invalidez ¢ a interdi¢do mencionadas nesta Lei serdo verificadas e acompanhadas anualmente
pelos 6rglos préprios do municipio e do Instituto ou por profissional ou entidade credenciada.

Além dos casos previstos nesta Lei, perde o beneficidrio o direito:
I- 4 pensio:
a-  scdesapareccrem as condigdes inerentes a qualidade de dependente;
b-  secessarem a invalidez ou a interdi¢io ao invélido ou a0 interdido.
IT-  aos beneficidrios em geral, pelo matrimonio ou pelo falecimento.

A existéncia dos dependentes de qualquer das classes enumeradas nos incisos e
42, exclui o direito de pensdo aos mencionados nas classes subsequentes.

n §/T°
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Aqueles que foram excluidos do bencficio da pensdo por nio preencherem os requisitos legais
previstos, ndo terdo esta condi¢do restabelecida, se posteriormente, ou a qualquer tempo, vierem a

atender a esses mesmos requisitos.
A concessdo da pensdo ndo serd adiada pela possibilidade de existirem outros dependentes.

O pedido de redistribuigdo de pensdo que ocasionar a inclusdo ou a exclusdo de dependentes so
produzird efeitos a partir do deferimento do pedido, sem pagamento de prestagdes anteriores.

- O cOnjuge ausente, assim declarado em juizo, ndo exclui o companheiro ou companheira do direito

a pensdo, que s6 sera devida aquele, com seu aparecimento, a contar da data do deferimento de sua
habilitagdio, com a redistribuigdo da pensdo em partes iguais.

Por morte presumida do servidor ou de seu desaparecimento em conseqiiéncia de acidente, desastre
ou catastrofe declarado por autoridade judicidria competente, serdo concedidas a seus dependentes
uma pensdo provisoria, decorrida dos trés meses de auséncia, na forma estabelecida nesta Lei.

Verificado o aparecimento do servidor apés trés meses 0 pagamento cessard imediatamente,
ficando o mesmo obrigado a devolugdo das quantias ji recebidas pelos beneficidrios.

A pensio serd devida a partir do m¢s de falecimento do servidor.

A pensdo somente revertera nas seguintes hipoteses:

I- da viava, do vitvo, da companheira, do companheiro, pelo casamento ou falecimento, em
partes iguais, para os filhos de qualquer condi¢do ¢ as pessoas referidas no § 1° do artigo 42;

I1- de um filho para outros por motivo de maioridade, emancipagdo, cessacdo de invalidez ou
interdigdo, pelo casamento e no caso de maior de idade, de pensionistas mencionados no § 1° do
artigo 42;

Il - do ultimo filho, nas hipdteses do inciso II para a viiva ou vivo, o companheiro, a
companheira do servidor, atendidas as demais condigdes exigidas nesta Lei para concessbes de
pensoes;

IV - da viava, do vitvo, separados de fato ou judicialmente, desquitados ou divorciados, para a
companheira ou companheiro e, se na falta destes, para os filhos;

V - Entre os pais do servidor, pelo falecimento de um deles.

O direito 4 pensdo ndo prescreverd, mas prescreverdo as prestagoes respectivas ndo reclamadas no
prazo de cinco anos, contados da data em que forem devidas.

CAPITULO V

DAS DISPOSICOES GERAIS

Nenhum beneficio previsto nesta Lei poderd ser superior ao subsidio do Chefe do Poder
Executivo.

1
A gratificagdo natalina dos aposentados ou pensionistas terd por base o valor dos proventos do més
de dezembro de cada ano e deverd ser paga até o dia 20 de dezembro de.cada exercicio,
proporcional, no primeiro ano, as contribuigdes pagas ao Instituto.

Revogado pela Lei n° 1439/2000.
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Revogado pela Lei n® 1283/95.
Revogado pela Lei n° 1283/95.
Revogado pela Lei n® 1283/95.
Revogado pela Lei n° 1283/95.

Para efeito de beneficio previdencidrio, no caso de afastamento do servidor plblico para exercer
mandato eletivo, os valores serdo determinados como se em exercicio estivessem.

No ato de sua admissdo, o servidor apresentara a relagdo ¢ a documentagdo de seus dependentces.

As contribuigdes descontados dos servidores ¢ incorporadas ao Instituto nio serdo devolvidas,
salvo se forem cfetuadas a maior ou descontadas indevidamente.

O Instituto para a execugdo dos servigos que Ihe sdo inerentes tera pessoal proprio € serd designado
pelo Chefe do Poder Exccutivo, dentre os servidores que compdc o Quadro de Pessoal Permanente
da Prefeitura.

Revogado pela Lei n° 1439/2000. <

O Municipio, em qualquer circunstincia, na hipétese de serem insuficientes, a qualquer tempo, 0s
recursos do Instituto para saldar os valores mensais de aposentadorias € pensdes, deverd repassar
recursos para esses fins, garantindo assim o atendimento destes encargos.

Em hipétese algum ¢ sob nenhum preiexto, podera o Municipio efetuar pagamentos de vantagens
de qualquer natureza ou remuneragdo, ou suas diferengas, a servidor municipal, fora da Folha de
Pagamento Mensal, ou seja, através de recibo individual ou Folha Suplementar, inclusive o

produto de férias.

O Chefe do Executivo Municipal nenhuma ingeréncia terd na administragdo do Institui¢do a ndo
ser as previstas nesta lei, bem como na aplicagdo dos recursos disponiveis, responsabilidade
exclusiva do Conselho Administrativo.

O Chefe do Executivo Municipal nenhuma ingéréncia ter na administragdo do Instituto a ndo ser
as previstas nesta lei, bem como na aplicagio dos recursos disponiveis, responsabilidade exclusiva
do conselho administrativo.

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Até que sejam expedidas norma Federal quanto A forma de compensagdo entre os sistemas
Previdencidrios existentes, para os fins previstos no Artigo 33 desta Lei, o Instituto pagard aos
aposentados e pensionistas os respectivos valores integrais a que tem direito.

Ao Conselho Deliberativo, que devera ser constituido imediatamente apds a aprovagdo desta Lei,
na forma aqui definida, caberd tomar as medidas necessdrias 2 legalizagdo e o inicio de atividade
do Instituto.

A representagdo ativa e passiva do Instituo compete ao seu Presidente. (Lei n° 1283/95)
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Em caso de extingdo ou dissolugio do Instituto, todos os scus bens, que sejam imoveis, moveis,
documentagdo, numerdrio existente ¢ outros mais passardo ao dominio-e posse do Municipio de
Jaguariaiva - PR. (Lei n° 1283/95)
Revogado pela Lei n° 1439/2000.
Revogado pela Lei n° 1439/2000.
Revogado pela Lei n® 1439/2000.
Revogado pela Lei n® 1439/2000.

Revogado pela Lei n° 1439/2000.

Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposigdes em contrario. (Lei n°
1283/95) !

GABINETE DO PREFEITO MUNIC] JAGUARIAIVA, Estado do Parani, em 30 de

dezembro de 1992.



